EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2024 PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA DE EDUCADOR FiSICO, PARA A SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER.

ESTABELECE NORMAS PARA SELECAO E
CONTRATACAO, EM REGIME DE DESIGNACAO
TEMPORARIA PARA EDUCADOR FiSICO, PARA
ATUAR NO MUNICIPIO DE SANTA VITORIA EM
ATENDIMENTO AS  NECESSIDADES DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E
LAZER PARA O ANO LETIVO DE 2024,

O Municipio de SANTA VITORIA/MG, através da Secretaria Municipal de Esportes e
Lazer torna publica a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de
profissionais habilitados para o exercicio das fun¢gdes: Educador Fisico na Rede Municipal
de SANTA VITORIA/MG, para o ano letivo de 2024, de acordo com as normas deste
Edital e com base na Lei Municipal n°® 1.964, de 24 de outubro de 2006 e conforme inc. IX,
art. 37 da Constituicdo Federal de 1988.

1 — DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 - O Processo de Selecdo de candidatos para admissdo de Educador Fisico na Rede
Municipal de Santa Vitoria/MG e cadastro de reserva sera realizado pela Comisséo
nomeada pela Portaria n° 079/24 de Janeiro de 2024, tendo a responsabilidade pelo
processo de chamada e andlise de documentos.

1.2 - Compreende-se como Processo Seletivo Simplificado: a inscricdo, a classificacéo e
a chamada dos aprovados.

1.3 - Os candidatos classificados, que forem convocados, exercerdo suas funcées nos
polos esportivos de Santa Vitoria preferencialmente na modalidade de basquete ou/de
acordo com a necessidade do servico, respeitando-se o seguinte:

1.3.1 — Educador Fisico podera atuar nos seguintes polos esportivos:

I. Ginasio Poliesportivo Flavio Moraes.

II. Quadra de Esportes Pio Bonito.

Ill. Quadra de Esportes Célia Vilela Tostes.

IV. Complexo Esportivo Dionisio de Souza Santos.



V. Campo de Futebol “Vila Nova”.
VI. Campo de Futebol “Vitoria™.

VII. Campo de Futebol “Flamengo do Corguinho”.

1.3.2 - Para formalizacé@o de contrato, os candidatos deverdo apresentar, além de toda a
documentacédo exigida neste Edital, uma autodeclaracéo de salde constante no anexo lll,

informando que ndo se enquadram no Grupo de Risco do novo Coronavirus.

2 — DA INSCRICAO

2.1. As inscrigBes serdo gratuitas e realizadas no periodo 30/01/2024 a 05/02/2024, na
sede da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, no endereco Rua Romario Joaquim de
Souza, n°® 110, Bairro Jardim Tropical, Santa Vitéria — MG, nos horarios: na parte da
manha das 08:00 as 11:00 e na parte da tarde das 13:00 as 17:00.

2.2. No ato da inscricéo, o candidato devera preencher a ficha de inscricdo do anexo V,
deste edital, contendo as seguintes informacgdes, dentre outras: nhome completo, data de
nascimento, CPF, carteira de identidade, endereco residencial completo, e-mail, telefone

para contato.

2.3 No ato da inscricdo devera ser apresentado, pelo candidato, cOpia de todos os
certificados dos cursos/graduacdes/pés graduacdes que tiver concluido de acordo com o
Anexo Il desse edital.

2.3.1 Cada candidato podera realizar apenas 01 inscricao.

2.4 S&o requisitos para a inscricao:

|. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

Il. Ter na data da chamada, a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

lll. Possuir a escolaridade e requisitos minimos exigidos para o cargo conforme descrito
no anexo Il deste edital;

IV. N&o se enquadrar nas vedac¢fes contidas no inciso XVI, XVII e § 10 do art. 37 da

Constituicdo Federal de 1988, alteradas pela Emenda Constitucional n° 19/98;

2.5 As informacOes prestadas na Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do

candidato, reservando-se a Secretaria Municipal de Esportes e Lazer o direito de excluir



do processo seletivo aquele que nao preencher o documento oficial de forma completa,
correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

2.6 O candidato que no momento da inscri¢do, informar data de nascimento diferente da
que estd em seu documento sera ELIMINADO deste processo seletivo.

2.7 Apoés a efetivagdo da inscricdo o candidato ndo podera mudar nenhum dado na
inscricdo ou juntar novos documentos.

2.8 Nao serdo aceitas as inscricdes que nao atenderem rigorosamente ao estabelecido
neste Edital.

2.9 A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e aceitacdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar

desconhecimento.

3 - DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

3.1 O processo seletivo compreendera as seguintes etapas:

a) 12 ETAPA - inscricdo: sera realizada, presencialmente, na sede da Secretaria
Municipal de Esportes e Lazer, no endereco Rua Romario Joaquim de Souza, n° 110,
Bairro Jardim Tropical, Santa Vitoria — MG e tera carater eliminatério e classificatério, de
acordo com os requisitos estabelecidos para o cargo, dispostos no anexo Il deste Edital.
b) 22 ETAPA — As convocacdes dos candidatos classificados serdo feitas em edital
préoprio em 12 chamada e sequencialmente pela Secretaria de Esportes e Lazer via
publicacao no site oficial da Prefeitura de Santa Vitoéria/MG.

c) 32 ETAPA - Chamada e Comprovacdo de titulos: consiste no comparecimento dos

candidatos classificados para a apresentacdo dos documentos previstos no item 8.8.

4 - DA AVALIACAO DE TITULOS

4.1 A comprovacao de qualificacdo profissional para fins de pré-requisito e avaliacdo de
titulos se dara por meio dos documentos apresentados conforme ANEXO 1.

4.2 Serdo computados os itens declarados no momento da inscricdo e sua comprovacao
dar-se-4 por meio da apresentacdo dos documentos originais no ato da chamada e
realizacado do contrato.

4.3 Na hipétese da ndo comprovacdo dos requisitos minimos exigidos para o cargo, 0
candidato serd& SUMARIAMENTE ELIMINADO do processo de selecao.

4.4 Na hipotese da ndo apresentagdo do protocolo de inscricdo (anexo V), da coOpia da

documentacéo prevista no anexo I, para fins de atendimento & chamada e designagéo do



posto de trabalho, bem como formalizacgdo do contrato, o candidato sera
RECLASSIFICADO para o ultimo lugar da lista de classificacéo.

5 — DA CLASSIFICACAO E RECURSOS

5.1 O resultado parcial do processo seletivo sera divulgado por meio de lista publicada no
site oficial da Prefeitura Municipal de Santa Vitéria/MG, na data de 07/02/2024.

5.2. A atribuicdo de pontos referentes a titulacdo serd aferida pela soma dos pontos
obtidos conforme o ANEXO Il do presente Edital.

5.3. Da data de publica¢éo do resultado parcial correra o prazo de 2 (dois) dias Uteis para
proposicéo de recurso, o qual deverd ser interposto direcionado a Comissédo designada
pela Portaria n°® 079/24 de Janeiro de 2024e protocolado na sede da Secretaria de
Esportes e Lazer, no endereco: Rua Romario Joaquim de Souza, n° 110, Bairro Jardim
Tropical, Santa Vitéria — MG.

5.4. Nao serdo admitidos recursos enviados por correio, e-mail ou qualquer outro meio
gue ndo a entrega e protocolo fisico, nos termos e prazos descritos no inciso anterior.

5.5. A lista final, ap6s a andlise dos recursos sera publicada no site da Prefeitura
Municipal de Santa Vitoria, na data de 14/02/2024.

6 — DO DESEMPATE

6.1 Nos casos de empate na classificacdo, o0 desempate obedecera a seguinte ordem:
6.1.1 O candidato que tiver mais cursos na area Esportiva, qual seja: Mestrado, PoOs -
graduacfes e cursos com no minimo, 60 horas.

6.1.2 Maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento;

6.1.3 Sorteio.

7 — DAS VAGAS

7.1 O preenchimento de vagas, para a funcdo de Educador Fisico, sera feito de acordo
com a necessidade da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer.

7.2 No total das contratacdes realizadas para cada cargo durante o ano letivo sera
respeitada a proporcao de 2x1 para contratacdo de pessoas com deficiéncia na forma do
Decreto Federal n°® 3.298 de 20 de dezembro de 1999, e suas alteracdes, e ainda a
compatibilidade da deficiéncia com o exercicio da fungéo pleiteada.

7.2.1 Para a comprovagdo de atendimento a condicdo de pessoa com deficiéncia, o
candidato inscrito nesta condicdo deverd apresentar laudo médico, original ou copia

autenticada em cartério, emitido nos ultimos seis meses, tendo como referéncia a data da
4



chamada, atestando a espécie e 0 grau ou nivel da deficiéncia com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), bem como
a provavel causa da deficiéncia e sua correlacdo com a previsdo do Decreto Federal n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteracdes, e ainda a compatibilidade da
deficiéncia com o exercicio da funcao pleiteada.

7.2.2 Ainobservancia do disposto no subitem 7.2.1 acarretara a perda do direito ao pleito.
7.2.3 O laudo médico na versdo original ou copia autenticada em cartorio terd validade
para este processo seletivo e ndo sera devolvido.

7.3 O candidato contratado na condicdo de pessoa com deficiéncia, perdera
automaticamente sua classificacao na lista geral do resultado do processo seletivo.

8 — DA CONVOCACAO

8.1 A convocacédo inicial dos classificados para ocupar as vagas disponiveis sera
divulgada no site oficial da Prefeitura Municipal de Santa Vitoria, conforme o mapeamento
das vagas disponiveis para esta chamada.

8.1.1. Para efeito da chamada prevista neste edital sera considerado o retorno das
atividades esportivas que seguira rigorosamente o determinado no protocolo de
prevencao da covid-19 e serdo convocados os classificados de acordo com mapeamento
das vagas disponiveis, com normas a serem descritas em edital préprio de chamada.

8.2 A chamada para as vagas que surgirem durante o ano letivo, ap0s a primeira
chamada, sera efetuada pela Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, até o final deste
Processo Seletivo, obedecendo a sequéncia da lista de classificados.

8.3 O candidato que estiver cobrindo as licencas de até noventa dias ndo podera
interrompé-la em decorréncia do surgimento de vagas superiores a noventa dias,
vacancia por aposentadoria, ou vagas de Educador Fisico no exercicio de Coordenador.
8.4 A desisténcia da chamada inicial pela ordem de classificacdo sera documentada pela
Comissdo Municipal e assinada pelo candidato desistente.

8.5 O ndo comparecimento do candidato no momento da convocacgdo, conforme
classificacdo implicara na alteracdo da ordem da mesma, devendo o candidato ser
reposicionado no final da listagem.

8.6 Uma vez designado para vaga ndo sera permitido troca para outro Polo Esportivo,
exceto por ato justificado da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer.

8.7 No ato da chamada, verificar-se a compatibilidade de horarios como condigdo para
acumular cargos, respeitando o artigo 37, XVI — alinea a, b e ¢ da Constituicdo Federal,

considerando também a distancia de uma unidade escolar para outra unidade escolar.



8.8 No ato da convocacgdo o candidato devera apresentar 01(uma) via do protocolo de
inscricdo e a documentagdo necesséria, em envelope oficio devidamente identificado com
Nome, endereco, cargo pretendido, a saber:

8.8.1 Copia legivel da Carteira de Identidade e do CPF;

8.8.2 Copia da Carteira de Trabalho (pagina da foto e verso);

8.8.3 Copia do titulo eleitoral e comprovante da ultima votacao;

8.8.4 Copia do Certificado de Reservista (se homem);

8.8.5 Copia da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

8.8.10 Copia da Certiddo de Casamento (se divorciado (a)) ou vitvo (a) com averbacao;
8.8.11 Apresentar atestado de saude original, expedido pelo médico do trabalho;

8.8.12 Copia do PIS/PASEP ou extrato fornecido pelo Banco do Brasil Ou Caixa
Econdmica Federal,

8.8.13 Declaracao referente a acumulacdo e a ndo acumulacdo de cargos no modelo
indicado no Anexo IV.

8.8.14 Auto declaracdo de Saude, constante no Anexo llI;

8.8.15 Copia do diploma e registro profissional, certiddo ou declaracdo de conclusao de
curso especifico para o ambito de atuacdo e cargo pleiteado, com seu respectivo
historico, e a copia dos cursos para titulagdo de pontos declarados no ato de inscricao
especificada no anexo lI;

8.8.16 Comprovacao de tempo de experiéncia, através da apresentacdo de no minimo
01(um) atestado, fornecido por empregador publico ou privado, que ateste o fornecimento
anterior, a contento, do servi¢co pertinente e compativel com as caracteristicas do objeto
deste edital, na forma do Anexo V; bem como outros comprovantes, tais como carteira de
trabalho, contratos de prestacéo de servicos, etc;

8.8.17 O candidato que for designado e assumir a vaga € o0 numero de aulas e desistir

posteriormente ficara impossibilitado de uma nova contratacdo durante o ano de 2024 no
Processo Seletivo Simplificado para escolhas de Educadores Fisicos da Secretaria de

Esportes e Lazer de Santa Vitoria - MG.

9 — DA REMUNERACAO E CARGA HORARIA

9.1 A remuneracdo e a carga horaria a ser desenvolvida sera:

Educador Fisico R$ 1.984,37 20 horas

9.2 A carga horaria semanal do Educador Fisico podera ser flexivel, podendo ser alterada

ao longo do contrato. Nos casos, transferéncia do aluno, retorno de servidores efetivos



afastados por qualquer tipo de licenca, aumento de matricula, exoneracdo, demisséo,
falecimento, aposentadoria, capacitacdo, afastamentos ou licenca de servidor efetivo,
expansao dos polos esportivos e outras situacdes que possam vir a ocorrer durante o ano

letivo, desde que por conveniéncia da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer.

10 — DA RESCISAO DO CONTRATO

10.1 O contrato tera a duracdo de um ano letivo, podendo variar de acordo com o
calendario esportivo da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer.

10.2 A dispensa do aprovado nesse processo seletivo dar-se-a:

10.2.1 Expirado o prazo do contrato;

10.2.2 Assuncéo do funcionério efetivo;

10.2.3 Reducgéo de turmas, abandono ou transferéncia do aluno atendido;

10.2.4 A insuficiéncia de desempenho profissional, verificada por instrumento proprio e
atestada pela direcédo da unidade escolar;

10.2.5 Obtiver 03 (trés) faltas sem justificativa;

10.2.6 A pedido do contratado;

10.2.7 Pelo uso de documentos inidoneos e falsificacdo documental;

10.2.8 Quando o contratado praticar falta disciplinar, estabelecido no Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Santa Vitéria.

10.2.9 Apresentar documentacdo de Instituicbes ndo credenciadas e ou cursos nao
reconhecidos pelo Ministério da Educacao — MEC.

10.2.10 O candidato que por qualquer falta descrita no item 10.2, tiver o seu contrato
rescindido, ficara impossibilitado de participar do processo seletivo desta Secretaria
Municipal de Esportes e Lazer pelo periodo de trés meses.

10.3 O contrato podera ser rescindido por conveniéncia administrativa.

11 - DO PROVIMENTO
11.1 Os candidatos selecionados e contratados por meio deste edital poderdo atuar em

mais de 01(um) polo esportivo desde que haja compatibilidade de horario.

12 — DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
12.1 Concluido o processo de selecao e designacao de que trata este Edital, sempre que
necessario, a Secretaria Municipal de Esportes e Lazer viabilizara nova chamada dos

candidatos ja classificados.



12.2 O candidato classificado devera acompanhar o site oficial da Prefeitura de Santa
Vitéria, ndo cabendo reclamar responsabilidade caso seja publicada convocacdo e o
mesmo nao visualize em tempo habil.

12.3 A inscricdo do candidato importara no conhecimento e na aceitacdo de todas as
condicdes desta selecdo de profissionais em regime de contrato temporario, tais como se
acham estabelecidas neste edital.

12.4 A inexatiddo das informacbes prestadas pelo candidato ou a irregularidade de
documentos constatados no decorrer da selecéo, ainda que verificadas posteriormente,
eliminarédo o candidato, anulando-se todos o0s atos decorrentes da inscricao.

12.5 Os candidatos estardo sujeitos ao cumprimento do horario de trabalho, incluidas as
horas atividades (planejamento pedagdgico), conforme ja estabelecido pela Secretaria
Municipal de Esportes e Lazer, no ato de sua convocagdo e em atendimento a

excepcional necessidade dos Polos Esportivos.

12.5.1. Na impossibilidade de cumprimento o candidato formalizara desisténcia sendo
automaticamente conduzido ao final da lista de classificacao.

12.6 A aprovacao neste processo seletivo simplificado ndo assegura ao candidato a sua
contratacdo, mas apenas a expectativa de ser convocado seguindo rigorosa a ordem de
classificacao.

12.7 Fica eleita a Comarca de Santa Vitdria, como o foro competente para julgar as
demandas judiciais decorrentes do presente processo seletivo simplificado.

12.8 Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das normas contidas neste
Edital.

12.9 Os casos omissos serao decididos pela Comissédo Municipal, nomeada pela Portaria
n°® 079/24 de Janeiro de 2024 e, em Uultima instancia, pela Secretaria Municipal de
Esportes e Lazer.

12.10 O prazo de validade do Processo seletivo sera de 01 ano, podendo ser prorrogado,

uma vez, por igual periodo.

Santa Vitéria/MG, 30 de Janeiro de 2024.

Gilson Candido Ferreira Janaina Parreira de Araujo
Presidente da Comisséo Organizadora Membro da Comisséao
Kene Heuser Muniz da Costa Matheus José Freitas de Lima



Membro da Comissao

Membro da Comissao

Richard José de Paula
Secretaria Municipal de Esporte e lazer

ANEXO |

CRONOGRAMA

Acéao Data provavel Local de Publicacéao
Publicacao do Edital Site:
30/01/2024 o
www.santavitoria.mg.gov.br
Periodo de Inscrigédo Secretaria Municipal de
30/01/2024 a | Esportes e Lazer
05/02/2024 Rua Roméario Joaquim de
Souza, n° 110, Jardim Tropical.
Divulgacdo da Lista Provisoria dos Site:
07/02/2024 o
Aprovados www.santavitoria.mg.gov.br
Prazo de Recurso Secretaria Municipal de
Esportes e Lazer
09/02/2024 . '
Rua Romario Joaquim de
Souza, n° 110, Jardim Tropical.
Divulgacdo da Lista Final dos Site:
14/02/2024 o
Aprovados www.santavitoria.mg.gov.br




ANEXO I

ATRIBUICOES E REQUISITOS MINIMOS PARA CONTRATACAO

Educador Fisico: Exercer atividade de orientacao técnica para o preparo de equipes de

rendimento e ndo rendimento, representativas de Santa Vitoria nas varias modalidades
esportivas, participar de viagens quando necessario, efetuar ou orientar o recebimento,
conferéncia, armazenagem e conservacado de materiais esportivos e outras atribuicoes

pertinentes ao cargo.

o . Ensino Superior em Educacao Fisica (Diploma de Graduacao
Habilitag&o/Escolaridade _ o 1
e Registro Profissional)

Pés-graduacdo na area do conhecimento especifica cujo
histérico comprove, no minimo, 360 horas de conteldos.

Formacéo especializada 7 — .
¢ P Curso na area especifica do conhecimento — 01 a 06

, ] - 0,5
cursos em cujo curriculo conste no minimo 60 horas.

Comprovacdo de tempo de experiéncia — cada ano
trabalhado tera a pontuacdo minima de 0,5 que seréo
computados através da apresentacdo de no minimo 01
(um) atestado, fornecido por empregador publico ou
privado, que ateste o periodo pertinente e compativel 0,5
com as caracteristicas do objeto deste edital, na forma do
Anexo V; bem como outros comprovantes, tais como
carteira de trabalho, contratos de prestacdo de servicos,
etc.

Contagem de Tempo

Comprovagdo de tempo de experiéncia em éareas de
treinamento esportivo, através da apresentacdo de no 1
Maximo 03 (trés) atestado, fornecido por empregador
publico ou privado.

Experiéncia Profissional
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ANEXO I

AUTODECLARAGCAO DE SAUDE

Eu inscrito (a) no CPF/MF n°

contratado (a) para o cargo de declaro, para fins especificos

ao disposto no Edital de Processo Seletivo Simplificado 01/2024, que ndo me enquadro
no grupo de risco para COVID-19, de acordo com a Portaria n°® 079/24 de Janeiro de
2024.

Assinatura do Declarante
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ANEXO V

ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Declaro, para 0s devidos fins, que candidato(a)
portador da Carteira de Identidade n° , CPF n° ,
exerceu atividade profissional no endereco
no municipio de , com a funcéo de

, ho periodo de / / / / ,
realizando as seguintes
atividades:

Santa Vitéria - MG, de de 2024.

Assinatura e do Empregador
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ANEXO IV
DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGO
(Declaracdo de que ndo exerce outro cargo ou emprego publico cuja acumulacdo seja
legalmente vedada, acompanhada, quando for o caso, de prova que requereu exoneragao

de cargo ou emprego anterior)

Eu,

portador (a) da Carteira de Identidade n° , Inscrito
(@) no CPF n° , declaro para os devidos fins
de provimento do cargo publico de

, que:

( ) ndo exerco emprego ou funcdo publica em quaisquer das esferas
(Federal, Estadual ou Municipal) que gere impedimento legal nos termos do
artigo 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal e artigo 33, inciso Il da Lei n°®

2529/2011 nao comprometendo, desta forma, minha admissao.

() Que além do cargo pretendido na Prefeitura Municipal de Santa Vitoria-

MG. Ocupo 0 cargo, funcao ou emprego de

(cargo, escolaridade, carga horaria, 6rgao)

E, por ser verdade, firmo a presente declaragao sob as penas da Lei.

Santa Vitoria-MG, / /

Assinatura do candidato (a)

13



ANEXO VI

TERMO DE INTERESSE NO CARGO

Eu, , portador (a) da Carteira de

Identidade n° e inscrito(a) no CPF n° ,
frente a aprovacdo no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2024 PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA, CONFIRMO O INTERESSEna vaga para
CONTRATACAO no cargo de , NOS termos da

legislagdo municipal em vigor.

Santa Vitoria-MG, / /

Assinatura
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ANEXO Vi

TERMO DE RENUNCIA AO CARGO

Eu, , portador(a) da Carteira de

Identidade n° e inscrito(a) no CPF n° ,
candidato (a) aprovado (a) no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2024
PARA CONTRATACAO TEMPORARIA, classificado (a) em ____ lugar para o cargo de
RENUNCIO DEFINITIVAMENTE a vaga.

Santa Vitoria-MG, / /

Assinatura
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FICHA DE INSCRICAO
EDUCADOR FiSICO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA VITORIA/MG

FICHA DE INSCRIGAO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE TiTULOS N° 001/2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

Cargo Pretendido:

N° da Inscricao:

Nome do (a) Candidato (a):

Identidade: Data de Nascimento: Sexo:M( ) F( )
CPF: Fone:

E-mail:

Endereco: Bairro:

Municipio: Estado: CEP:

PCD(Pessoa com deficiéncia) Qual:

()Sim  ()N&o

DOCUMENTOS APRESENTADOS

HABILITACAO/ESCOLARIDADE

FORMACAO ESPECIALIZADA

Cursos de aperfeicoamento ou atualizacdo de 120h — 01 a 06:

01 -

02 -

03 -

04 -

05 -

06 -

OBSERVACOES:
~ DECLARO, PARA FINS DE DIREITO, ESTAR CIENTE DO INTEIRO TEOR DO EDITAL E QUE CONCORDO COM TODOS OS
TERMOS, NADA A OBJETAR E QUE PREENCHO AS CONDIGOES LEGAIS PARA O ATO DE INSCRICAO;

— DECLARO, SOB AS PENAS DA LEI, QUE AO ASSINAR ESTA FICHA DE INSCRICAO, ASSUMO TOTAL RESPONSABILIDADE
PELO SEU PREENCHIMENTO E PELAS INFORMACOES AQUI PRESTADAS.

Assinatura do Candidato:

Santa Vitoria/MG, ............ T I
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA VITORIA/MG

FICHA DE INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE TIiTULOS N° 001/2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

PROTOCOLODOCANDIDATO

NOME:

CARGO PRETENDIDO:

LOCAL E DATA:
/ /

ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO DA INSCRICAO:
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