ESTADO DE MINAS GERAIS )
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA VITORIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
SANTA VITORIA - MG — CEP:38320-000

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA ATENDIMENTO AO PROGRAMA
TEMPO DE APRENDER '

EDITAL 01/2023 — SMEC/SANTA VITORIA-MG

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA VITORIA, por meio da Secretaria
Municipal de Educacado — SME aderiu ao Programa Tempo de Aprender, ofertado
pelo Ministério da Educagdo (MEC), nos termos da portaria n° 280, de 19 de
Fevereiro de 2020, consolidado pela resolugdo n® 06, de 20 de Abril de 2021. O
programa observa as determinagdes da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional —LDB, Lei n°9.364, de 20 de dezembro de 1996, bem como da Base
Nacional Comum Curricular — BNCC, Resolugdo CBE/CP n° 2, de 22 de dezembro
de 2017, com relacdo ao desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como
meios basicos o pleno dominio da leitura, da escrita € do calculo. Desta forma, a
PREFEITURA DE SANTA VITORIA torna publica a abertura do processo de selegao
de Assistentes de Alfabetizacdo para atuar, de forma voluntaria, no Programa
Tempo de Aprender, no ambito da Rede Publica Municipal de Ensino de Santa
Vitéria.
iINSTRUGOES ESPECIFICAS
CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo de Selegdo Simplificado de Assistentes de Alfabetizacao
para atuagdo no Programa Tempo de Aprender se destina ao preenchimento de
VAGAS estabelecidas no item 6.1, deste Edital, para lotacdo nas Unidades
Escolares Municipais do Ensino Fundamental de Santa Vitoria.

1.2. Os candidatos selecionados, convocados e designados atuarao pelo periodo de
meses estipulados pelo FNDE, de acordo com os recursos repassados ao municipio.
1.3. O Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por
igual periodo, por uma Uunica vez. Os candidatos selecionados e classificados
poderdo ser contratados para as fungbes existentes, relacionadas neste Processo

Seletivo.




1.4. O periodo de validade estabelecido para este Processo Seletivo ndo gera
obrigatoriedade para a Prefeitura Municipal de Santa Vitéria de convocar, neste
periodo, todos os candidatos selecionados e classificados. A convocagdo dos
selecionados e classificados reger-se-a, exclusivamente, pelos procedimentos

vigentes na Prefeitura Municipal de Santa Vitoria.

2. DOS OBJETIVOS

2.1. O Programa Tempo de Aprender visa fortalecer e apoiar as Unidades de Ensino
da Rede Pdublica Municipal no processo de alfabetizacdo dos estudantes
regularmente matriculados nas turmas de 1° e 2° anos do Ensino Fundamental.

2.2. O Programa Tempo de Aprender sera implementado com o fito de garantir apoio
adicional, prioritariamente no turno regular, do assistente de alfabetizacdo ao
professor alfabetizador, por um periodo de cinco horas semanais para unidades
escolares da rede de ensino municipal de Santa Vitdria, ao longo de um ciclo
correspondente a dois exercicios do programa.

2.3. O MEC/ FNDE devera estipular o periodo de execucéo do Programa, bem como
efetuar o repasse dos recursos para sua execucao.

2.4. Ao todo, 03( trés) Escolas Municipais de Ensino Fundamental, apresentam perfil

para participar do programa Tempo de Aprender.

3. DO PUBLICO ALVO E DOS REQUISITOS

3.1. Para atuagdo como Assistente de Alfabetizacdo do Programa Tempo de
Aprender, serdo considerados os seguintes requisitos:

3.2. Disponibilidade de horario para participar de reunides de formacao, com pessoal
tecnico responsavel pelo Programa:;

3.3. Capacidade de manter o controle sobre o trabalho pedagogico em
desenvolvimento nas turmas.

3.4. Capacidade de intensificar agbes voltadas ao apoio e fortalecimento do
processo de alfabetizac3o;

3.5. Competéncias, saberes e habilidades para desempenhar a funcao de Assistente
de Alfabetizacao;




3.6. Formacdo em Curso de Licenciatura em Pedagogia, Normal Superior,
Licenciatura Plena em outra area do conhecimento ou formagao em Nivel Médio na
Modalidade Normal — Magistério;

3.7. Cursando Ensino Superior em Pedagogia, Normal Superior, Licenciatura Plena
em outra area do conhecimento ou formagéo em Nivel Médio na Modalidade Normal
— Magistério a partir do 5° semestre;

3.8. Experiéncia comprovada na atuagdo com turmas, projetos, atendimento em
Alfabetizacdo e Letramento (Programa Mais Alfabetizacdo, Programa Mais
£ducagdo e Programa Tempo de Aprender, etc.);

3.8. Além dos requisitos acima sao caracteristicas desejaveis:

| - Lideranca;

ii - Capacidade de Comunicacao e dialogo;

ili - Acolhimento e sensibilidade na realizagao das atividades com criancas.

4. DA AJUDA DE CUSTO

4.1. Cabe ao FNDE/MEC, de acordo com a Resolucdo n°6, de 20 de Abril de 2021 -
MEC, a transferéncia de recursos referentes a ajuda de custo a ser repassada aos
Assistentes de Alfabetizacdo, sem a qual o programa n&o ocorrera:

§ 1° Os recursos de que trata o item 4.1 serdo transferidos para as Unidades
Executoras de cada unidade de ensino participante;

4.2. A atuagdo como Assistente de Alfabetizacdo é considerada atividade de
natureza voluntaria nos termos da Lei n°9.608, de 18 de janeiro de 1988, sendo que
os selecionados receber&o uma ajuda de custo mensal, no valor de R$ 150,00 para
cada turma na qual atuarem, para fins de ressarcimento de despesas pessoais
(alimentacao e transporte);

4.3. Visto que as unidades de ensino do municipio de Santa Vitoria foram
classificadas como n&o vulneraveis, o Assistente de Alfabetizagao podera acumular
ate 04 (quatro) turmas, distribuidas nos dois turnos (matutino e vespertino),
chegando a receber ajuda de custo no valor de até R$ 600,00 (novecentos reais),
para atendimento de 20 horas semanais, exercendo, para isso, uma carga horaria
didria de 4 horas, de segunda a sexta-feira:

4.4. E facultado ao Assistente de Alfabetizacao a atuacdo em, no minimo, 2 turmas

€, no maximo, 4 turmas de alfabetizacao.




5. DAS ATRIBUICOES DO ASSISTENTE DE ALFABETIZAGCAO

5.1. O Assistente de Alfabetizagdo da turma devera participar das formacgdes que
acontecerao no decorrer do Programa, bem como apoiar o professor alfabetizador
regente da turma no processo de alfabetizac@o de leitura, escrita e matematica dos
alunos matriculados nos 1° e 2° anos do Ensino Fundamental.

5.2. O preenchimento das vagas para Assistente de Alfabetizacao devera seguir os
seguintes critérios/requisitos, nesta ordem:

5.3. Ser licenciado em Pedagogia, Normal Superior, Licenciatura Plena em outra
area do conhecimento ou formacdo em Nivel Médio na Modalidade Normal —
Maagisteério;

5.4. Ser estudante de Curso Superior em Pedagogia, Normal Superior, Licenciatura
Plena em outra 4rea do conhecimento ou formagao em Nivel Médio na Modalidade
Normal (Magistério) a partir do 5° semestre;

5.5. Ter experiéncia em alfabetizacéo;

5.6. Ter disponibilidade para dedicar-se ao Programa e suas formacées, sempre
com foco na aprendizagem do aluno;

5.7. Os requisitos previstos deverdo ser documentalmente comprovados pelo

candidato, através de vias originais, no momento de sua convocacao.

*Os Assistentes de Alfabetizacao selecionados para atuarem na sala de aula no
ambito do programa deverao cursar o treinamento online, fornecido pelo MEC e, por
isso, € importante se inscrever no curso de Praticas de Alfabetizacdo, caso niao
tenham realizado ainda.

O curso tem carga horéaria de 30 horas e a inscricao esta disponivel através do
endereco: https://avamec.mec.gov.br/#/instituicao/sealf/curso/5401/informacoes

6. DAS VAGAS

6.1. As vagas serdo apresentadas de acordo com a quantidade de turmas ofertadas
nos 1° e 2° anos do Ensino Fundamental de cada Unidade de Ensino da Rede
Publica Municipal de Santa Vitéria;

6.2. Seréo preenchidas as vagas necessarias para atendimento de todas as turmas,

ficando para cadastro reserva os assistentes de alfabetizacdo classificados. Estes




serao convocados, seguindo a ordem de classificacdo, em casos de desisténcia e/ou
necessidade de substituicdo do assistente.

6.3. O Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por
igual periodo, por uma Unica vez. Os candidatos selecionados e classificados
poderao ser convocados, durante a validade deste, para atuar como assistente de

alfabetizacao voluntario.

7. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS DEFICIENTES

7.1. As pessoas com deficiéncia, é assegurado o direito de inscricao no presente
Processo Seletivo, para os cargos cujas atribuicbes sejam compativeis com a
deficiéncia de que sao portadores, num percentual de 5% (cinco por cento) do total

das vagas oferecidas, de acordo com o art. 37, inciso VIl da Constituicao Federal.

8. DAINSCRICAO

8.1. As inscricoes serdo gratuitas e realizadas através de Ficha de Inscricao (Anexo
i) que estara disponivel ao candidato, na sala de inscricdo do Processo Seletivo
Simplificado n® 001/2021, no prédio da Secretaria Municipal de Educacao e Cultura
de Santa Vitéria/MG, localizada na Rua Rio Grande do Sul, n°1594, Bairro Centro,
que devera ser obrigatoriamente preenchida pelo candidato e entregue juntamente
com os documentos comprobatérios, em envelope fechado, no periodo de 10 a 17
de fevereiro, das 8h as 12h e 13h as 16h, pessoalmente ou por procuragédo do
candidato com poderes especiais para realizagéo da inscrigao, que ficara anexada a
documentacdo apresentada;

8.2. Nao serao aceitas outras formas de inscrigdo, que néo a prevista acima;

8.3. As inscri¢bes serdo analisadas pela Comissao Julgadora instituida pela SME -
Santa Vitéria / MG, sob orientagcio da Assessoria Técnico-Pedagodgica da SME;

8.4. Depois de efetivada a inscricéo, os dados constantes no formulario de inscricéo
nao poderéo sofrer alteracdes.

8.5. A inscricdo do candidato resultara no conhecimento e aceitacdo das normas e

condigGes estabelecidas neste Edital, as quais ndo podera alegar desconhecimento.

9. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS NO ATO DA INSCRICAO




9.1. No ato da inscricao o candidato devera entregar a ficha de inscricao
preenchida com letra legivel, sem rasuras e/ou emendas nem omissao de dados
nela solicitados, juntamente com copias simples e apresentagdo de originais ou
copias autenticadas dos seguintes documentos:

a) Documento oficial que contenha foto (RG ou CNH ou Carteira de Registro
Profissional);

b) Documentos que comprovam a experiéncia profissional, conforme a regra
deste Edital;

c) Titulos e/ou Certificados de cursos;

e) Laudo médico para candidatos com deficiéncia, emitido nos Ultimos seis
meses, tendo como referéncia a data da inscri¢ao, atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia com expressa alusdo ao cédigo correspondente da Classificagao
internacional de Doencas (CID), bem como provavel causa da deficiéncia e sua
correlagdo com a previsdo no Decreto Federal n°. 3.298, de 20 de dezembro de
1999 e suas alteragdes.

9.2. E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o completo e
correto preenchimento de todos os dados da ficha de inscricdo, bem como a
veracidade das informagdes prestadas, ndo sendo possivel realizar correcdes apos
efetivada a inscricéo.

9.3. A SME de Santa Vitéria/MG e a Comissdo Julgadora nado se
responsabilizam por eventuais prejuizos causados pelo preenchimento incorreto dos
dados de inscrigéo.

9.4. As inscricdes pautadas em informacdes falsas ou inexatas, bem como as
que nao satisfizerem aos termos deste Edital, terdo os atos dela decorrentes
declarados nulos de pleno direito, sem prejuizo de sangbes penais, civeis e
administrativas correspondentes.

9.5. Cada candidato podera realizar somente (01) uma inscrigao.

9.6. Sao requisitos para a inscrigao:

| — Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou, em caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do art.
12, § 1°, da Constituicdo Federal:

Il — Ter na data da inscricao a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

lIl — Possuir na data da inscricao a escolaridade e requisitos minimos exigidos
para o cargo pleiteado;

IV — Nao se enquadrar nas vedagées contidas nos incisos XVI. XVIl e § 10 do
art. 37 da Constituicdo Federal:




V — Enquadrar-se comprovadamente a previsao do Decreto Federal n°. 3.298,

de 20 de dezembro de 1999;

VI — Nao possuir rescisdo de contrato de cargo publico por justa causa nos
ultimos 24 (vinte e quatro) meses, ficando claro que a verificagdo posterior de tal
ocorréncia acarretara rescisao justificada do contrato de trabalho:

VIl — Estar em dia com as obrigagdes resultantes da legislagao eleitoral e,
sendo de sexo masculino, estar quite, também, com as obrigagdes do servigo militar;

VIII — Ser titular de CPF (Cadastro de Pessoa F isica) regularizado;

IX — Encontrar-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos.

10. DA SELECAO

10.1. S&o etapas previstas no processo seletivo simplificado:

(et L

Publicagdo do Edital de rocseletlo Simplificado no 09/02/2023
Mural de Avisos Gerais da Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura do Municipio de Santa Vitoria;

Inscricdo; 10/02 a 17/02/23
Andlise e pontuagdo da Formacdo Académica, Curriculo 27/02/2023
Profissional e qualificacdo técnica, por parte da Comisséo

Julgadora;

Publicacdo da classificacéo final dos candidatos no Mural 28/02/2023

de Avisos Gerais da Secretaria Municipal de Educacéo do
Municipio de Santa Vitéria:

A depender da
transferéncia de
recursos por parte
do MEC/FNDE.

Convocagéo dos candidatos (as).

10.2.0 candidato (a) a Assistente de Alfabetizacdo podera obter pontuaco de 0 a

100, de acordo com os critérios a seguir:

Diploma de Po6s-Graduacdo na Area de Alfabetizacdao e

Letramento, em Lingua Portuguesa ou Matematica.

Diploma de Pés-Graduacdo em outras Areas da Educacao. 15

Diploma de Curso de Licenciatura em Pedagogia, Normal

Superior, Licenciatura Plena em outra 4rea do conhecimento ou 12




formacao em Nivel Médio na Modalidade Normal — Magisiério

Declaracéo que esteja curso Ensino Superior em Pedagogia,

Normal Superior, Licenciatura Plena em outra &area do 09
conhecimento ou formagdo em Nivel Médio na Modalidade Normal
(Magistério) a partir do 5° semestre.

Curso de extensdo e/ou aperfeicoamento na 4area de
Alfabetizagdo e Letramento, em Lingua Portuguesa ou 07
Matematica com Carga Horéria a partir de 40 horas e

Curso de extensdo e/ou aperfeicoamento na area da Educacao

com Carga Horaria a partir de 40 horas ou o Curso Praticas da 07

Alfabetizagdo com a carga horaria de 30h.

Tempo de atuagdo no Magistério Pablico ou Privado, no Ensino

Fundamental (1° a 5° ano) - Ultimo cinco anos - 2 pontos por ano

R i

Experiéncia comprovada na atuacdo com turmas, projetos,

atendimento em Alfabetizacdo e Letramento (Programa Mais 20
Alfabetizacdo, Programa Mais Educacao, Programa Tempo de
Aprender, etc.);

TOTAL 100

11. DA COMPROVAGCAO DA FORMAGCAO ACADEMICA E CURRICULO

PROFISSIONAL

11.1 - Todas as declaragcbes referentes a Formacdo Académica e Curriculo

Profissional deverdo ser comprovadas, através de documentos comprobatérios

originais e oficiais, a saber:

11.1.1 - Graduado (a): Diploma original, reconhecido pelo MEC ou Declaracdo de

Conclus&o de curso, emitida pela faculdade/universidade:




11.1.2 - Cursista: Declaragdo recenie (alé um més) emitida pela
faculdade/universidade, afirmando que o candidato (a) é aluno (a) regularmente
matriculado (a). Obrigatério constar o semestre que o candidato (a) esta cursando;
11.1.3 - Pds-graduacéo: Diploma original, reconhecido pelo MEC ou Declaracéo de
Concluséo de Curso, emitida pela faculdade/universidade: 7
11.1.4 - Cursos de Extensao: Certificado original, emitido por instituicdo reconhecida
pelo MEC,;

11.1.5 - Tempo de servico no Magistério: Declaracdo emitida pela unidade de
ensino, Secretaria de Educagdo ou Unidade Regional de Ensino, na qual conste a
funcéo exercida e o periodo de exercicio;

11.1.5.1 - Serdo contabilizados como tempo de servico no Magistério a atuacéo
como professor regente, professor auxiliar, professor eventual, auxiliar de classe, _

assistente de classe, assistente de alfabetizagao e monitor de letramento;
12. CRITERIOS PARA DESEMPATE

12.1. Em caso de empate ficam estabelecidos os seguintes critérios:
12.2. Tempo de licenciatura em Pedagogia e experiéncia com alfabetizacao:
12.3. Persistindo o empate, a escolha sera feita considerando a idade, sendo

classificado o candidato com a maior idade.
13. DO RESULTADO

13.1.0 resultado do processo seletivo sera publicado no Mural de Avisos Gerais
da Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura do Municipio de Santa Vitdria, as 9
horas do dia 28/02/2023. A lista dos candidatos selecionados sera publicada de
acordo com a ordem de classificaczo. ‘

Santa Vitéria, MG, 09 de fevereiro de 2023
FRANCISCA VANIA DE OLIVEIRA SILVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ
Portaria: PM N° 929/2023




ESTADO DE MINAS GERAIS )
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA VITORIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E CULTURA
SANTA VITORIA - MG - CEP:38320-000

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA ATENDIMENTO AO PROGRAMA
TEMPO DE APRENDER

EDITAL 01/2023 — SMEC/SANTA VITORIA-MG

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA VITORIA, por meio da Secretaria
Municipal de Educagédo — SME aderiu ao Programa Tempo de Aprender, ofertado
pelc Ministério da Educacdo (MEC), nos termos da portaria n° 280, de 19 de
Fevereiro de 2020, consolidado pela resolugdo n° 06, de 20 de Abril de 2021. O
programa observa as determinagbes da Lei de Diretrizes e Bases da Educacgéo
Nacional —-LDB, Lei n°9.364, de 20 de dezembro de 1996, bem como da Base
Nacional Comum Curricular — BNCC, Resolugdo CBE/CP n° 2, de 22 de dezembro
de 2017, com relagdo ao desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como
meios basicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo. Desta forma, a
PREFEITURA DE SANTA VITORIA torna publica a abertura do processo de selecao
de Assistentes de Alfabetizacdo para atuar, de forma voluntaria, no Programa
Tempo de Aprender, no ambito da Rede Publica Municipal de Ensino de Santa
Vitoria.

INSTRUCOES ESPECIFICAS

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo de Selecao Simplificado de Assistentes de Alfabetizacao
para atuagdo no Programa Tempo de Aprender se destina ao preenchimento de
VAGAS estabelecidas no item 6.1, deste Edital, para lotacdo nas Unidades
Escolares Municipais do Ensino Fundamental de Santa Vitéria.

1.2. Os candidatos selecionados, convocados e designados atuardo pelo periodo de
meses estipulados pelo FNDE, de acordo com os recursos repassados ao municipio.
1.3. O Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por
igual periodo, por uma Unica vez. Os candidatos selecionados e classificados
poderao ser contratados para as fungdes existentes, relacionadas neste Processo
Seletivo.




1.4. O periodo de validade estabelecido para este Processo Seletivo ndo gera
obrigatoriedade para a Prefeitura Municipal de Santa Vitoria de convocar, neste
periodo, todos os candidatos selecionados e classificados. A convocagdo dos
selecionados e classificados reger-se-a, exclusivamente, pelos procedimentos

vigentes na Prefeitura Municipal de Santa Vitoria.

2. DOS OBJETIVOS

2.1. O Programa Tempo de Aprender visa fortalecer e apoiar as Unidades de Ensino
da Rede Pdblica Municipal no processo de alfabetizacdo dos estudantes
regularmente matriculados nas turmas de 1° e 2° anos do Ensino Fundamental.

2.2. O Programa Tempo de Aprender sera implementado com o fito de garantir apoio
adicional, prioritariamente no turno regular, do assistente de alfabetizacdo ao
professor alfabetizador, por um periodo de cinco horas semanais para unidades
escolares da rede de ensino municipal de Santa Vitéria, ao longo de um ciclo
correspondente a dois exercicios do programa.

2.3. O MEC/ FNDE devera estipular o periodo de execugdo do Programa, bem como
efetuar o repasse dos recursos para sua execucao.

2.4. Ao todo, 03( trés) Escolas Municipais de Ensino Fundamental, apresentam perfil

para participar do programa Tempo de Aprender.

3. DO PUBLICO ALVO E DOS REQUISITOS

3.1. Para atuagdo como Assistente de Alfabetizacdo do Programa Tempo de
Aprender, serdo considerados os seguintes requisitos:

3.2. Disponibilidade de horario para participar de reunies de formag&o, com pessoal
técnico responsavel pelo Programa;

3.3. Capacidade de manter o controle sobre o trabalho pedagodgico em
desenvolvimento nas turmas.

3.4. Capacidade de intensificar agbes voltadas ao apoio e fortalecimento do
processo de alfabetizacao;

3.5. Competéncias, saberes e habilidades para desempenhar a funcéo de Assistente
de Alfabetizacao;




3.6. Formacdo em Curso de Licenciatura em Pedagogia, Normal Superior,
Licenciatura Plena em outra area do conhecimento ou formagéo em Nivel Medio na
Modalidade Normal — Magistério;

3.7. Cursando Ensino Superior em Pedagogia, Normal Superior, Licenciatura Plena
em outra area do conhecimento ou formacao em Nivel Médio na Modalidade Normal
— Magistério a partir do 5° semestre;

3.8. Experiéncia comprovada na atuagdo com turmas, projetos, atendimento em
Alfabetizacdo e Letramento (Programa Mais Alfabetizacdo, Programa Mais
Educacéo e Programa Tempo de Aprender, etc.);

3.8. Além dos requisitos acima séo caracteristicas desejaveis:

| - Lideranga;

Il - Capacidade de Comunicacao e dialogo;

il - Acolhimento e sensibilidade na realizag&o das atividades com criancas.

4. DA AJUDA DE CUSTO

4.1. Cabe ao FNDE/MEC, de acordo com a Resolucdo n°6, de 20 de Abril de 2021 -
MEC, a transferéncia de recursos referentes a ajuda de custo a ser repassada aos
Assistentes de Alfabetizacao, sem a qual o programa n&o ocorrera:

§ 1° Os recursos de que trata o item 4.1 serdo transferidos para as Unidades
Executoras de cada unidade de ensino participante;

4.2. A atuacdo como Assistente de Alfabetizacdo é considerada atividade de
natureza voluntaria nos termos da Lei n°9.608, de 18 de janeiro de 1988, sendo que
os selecionados receberdo uma ajuda de custo mensal, no valor de R$ 150,00 para
cada turma na qual atuarem, para fins de ressarcimento de despesas pessoais
(alimentacao e transporte);

4.3. Visto que as unidades de ensino do municipio de Santa Vitéria foram
classificadas como nao vulneraveis, o Assistente de Alfabetizacdo podera acumular
até 04 (quatro) turmas, distribuidas nos dois turnos (matutino e vespertino),
chegando a receber ajuda de custo no valor de até R$ 600,00 (novecentos reais),
para atendimento de 20 horas semanais, exercendo, para isso, uma carga horaria
diaria de 4 horas, de segunda a sexta-feira;

4.4. E facultado ao Assistente de Alfabetizacdo a atuagio em, no minimo, 2 turmas

e, Nno maximo, 4 turmas de alfabetizacao.




5. DAS ATRIBUICOES DO ASSISTENTE DE ALFABETIZAGAO

5.1. O Assistente de Alfabetizacdo da turma devera participar das formacgdes que
acontecerao no decorrer do Programa, bem como apoiar o professor alfabetizador
regente da turma no processo de alfabetizacao de leitura, escrita e matematica dos
alunos matriculados nos 1° e 2° anos do Ensino Fundamental.

5.2. O preenchimento das vagas para Assistente de Alfabetizagdo devera seguir os
seguintes critérios/requisitos, nesta ordem:

5.3. Ser licenciado em Pedagogia, Normal Superior, Licenciatura Plena em outra
area do conhecimento ou formagdo em Nivel Médio na Modalidade Normal —
Magistério;

5.4. Ser estudante de Curso Superior em Pedagogia, Normal Superior, Licenciatura
Plena em outra area do conhecimento ou formacdo em Nivel Médio na Modalidade
Normal (Magistério) a partir do 5° semestre;

5.5. Ter experiéncia em alfabetizacéo:

9.6. Ter disponibilidade para dedicar-se ao Programa e suas formacgdes, sempre
com foco na aprendizagem do aluno;

3.7. Os requisitos previstos deverdo ser documentalmente comprovados pelo

candidato, através de vias originais, no momento de sua convocacao.

“Os Assistentes de Alfabetizacao selecionados para atuarem na sala de aula no
ambito do programa deverao cursar o treinamento online, fornecido pelo MEC e, por
isso, & importante se inscrever no curso de Praticas de Alfabetizacao, caso nao
tenham realizado ainda.

O curso tem carga horaria de 30 horas e a inscricdo esta disponivel através do
enderego: https://avamec.mec.gov.br/#/instituicao/sealf/curso/5401/informacoes

6. DAS VAGAS

6.1. As vagas serao apresentadas de acordo com a quantidade de turmas ofertadas
nos 1° e 2° anos do Ensino Fundamental de cada Unidade de Ensino da Rede
Publica Municipal de Santa Vitoria; ‘

6.2. Serao preenchidas as vagas necessarias para atendimento de todas as turmas,

ficando para cadastro reserva os assistentes de alfabetizacao classificados. Estes




serdo convocados, seguindo a ordem de classificagdo, em casos de desisiéncia e/ou
necessidade de substituicdo do assistente.

8.3. O Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por
igual periodo, por uma unica vez. Os candidatos selecionados e classificados
poderao ser convocados, durante a validade deste, para atuar como assistente de

alfabetizacao voluntario.

7. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS DEFICIENTES

7.1. As pessoas com deficiéncia, é assegurado o direito de inscricdo no presente
Processo Seletivo, para os cargos cujas atribuicdes sejam compativeis com a
deficiéncia de que sdo portadores, num percentual de 5% (cinco por cento) do total

das vagas oferecidas, de acordo com o art. 37, inciso VIl da Constituicao Federal.

8. DA INSCRICAO

8.1. As inscrigdes serdo gratuitas e realizadas através de Ficha de Inscricdo (Anexo
If) que estara disponivel ao candidato, na sala de inscricdo do Processo Seletivo
Simplificado n® 001/2021, no prédio da Secretaria Municipal de Educacao e Cultura
de Santa Vitéria/MG, localizada na Rua Rio Grande do Sul, n°1594, Bairro Centro,
que devera ser obrigatoriamente preenchida pelo candidato e entregue juntamente
com os documentos comprobatérios, em envelope fechado, no periodo de 10 a 17
de fevereiro, das 8h as 12h e 13h as 16h, pessoalmente ou por procuragcao do
candidato com poderes especiais para realizagdo da inscricdo, que ficara anexada a
documentacdo apresentada;

8.2. N&o serdo aceitas outras formas de inscricéo, que néo a prevista acima;

8.3. As inscri¢bes serdo analisadas pela Comissao Julgadora instituida pela SME —
Santa Vitoria / MG, sob orientacéo da Assessoria Técnico-Pedagégica da SME;

8.4. Depois de efetivada a inscri¢do, os dados constantes no formulario de inscricéo
n&o poderédo sofrer alteracdes.

8.5. A inscrigdo do candidato resultard no conhecimento e aceitacdo das normas e

condi¢des estabelecidas neste Edital, as quais ndo podera alegar desconhecimento.

9. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS NO ATO DA INSCRICAO




9.7. No afo da inscricido o candidaio devera entregar a ficha de inscricao
preenchida com letra legivel, sem rasuras e/ou emendas nem omisséo de dados
nela solicitados, juntamente com copias simples e apresentacdo de originais ou
copias autenticadas dos seguintes documentos:

a) Documento oficial que contenha foto (RG ou CNH ou Carteira de Registro
Profissional);

b) Documentos que comprovam a experiéncia profissional, conforme a regra
deste Edital,

c) Titulos efou Certificados de cursos;

e) Laudo médico para candidatos com deficiéncia, emitido nos Ultimos seis
meses, tendo como referéncia a data da inscricdo, atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia com expressa alusdo ao codigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doengas (CID), bem como provavel causa da deficiéncia e sua
correlacdo com a previsdo no Decreto Federal n°. 3.298, de 20 de dezembro de
1999 e suas alteragoes.

9.2. E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o completo e
correto preenchimento de todos os dados da ficha de inscricdo, bem como a
veracidade das informagbes prestadas, ndo sendo possivel realizar corregdes apds
efetivada a inscricéo.

93. A SME de Santa Vitéria/MG e a Comissdo Julgadora ndo se
responsabilizam por eventuais prejuizos causados pelo preenchimento incorreto dos
dados de inscricao.

9.4. As inscricbes pautadas em informagdes falsas ou inexatas, bem como as
que nao satisfizerem aos termos deste Edital, terdo os atos dela decorrentes
declarados nulos de pleno direito, sem prejuizo de sangdes penais, civeis e
administrativas correspondentes.

9.5. Cada candidato podera realizar somente (01) uma inscric&o.

9.6. S&o requisitos para a inscrigéo:

| — Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou, em caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do art.
12, § 1°, da Constituicdo Federal;

Il — Ter na data da inscricao a idade minima de 18 (dezoito) anos completos:

Il — Possuir na data da inscri¢do a escolaridade e requisitos minimos exigidos

~ para o cargo pleiteado;

IV — Nao se enquadrar nas vedagdes contidas nos incisos XVI, XVIl e § 10 do

art. 37 da Constituicdo Federal;




V — Enquadrar-se comprovadamente a previsao do Decreto Federal n°. 3.298,

de 20 de dezembro de 1999;

VI — Nao possuir rescisdo de contrato de cargo publico por justa causa nos

altimos 24 (vinte e quatro) meses, ficando claro que a verificagao posterior de tal

ocorréncia acarretara rescisao justificada do contrato de trabalho;

VIl — Estar em dia com as obrigagdes resultantes da legislacao eleitoral e,

sendo de sexo masculino, estar quite, também, com as obrigacdes do servico militar;

VIl — Ser titular de CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) regularizado;

IX — Encontrar-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos.

10. DA SELECAO

10.1. S&o etapas previstas no processo seletivo simplificado:

Publicacdo do Edital de Processo Seletivo ipli do
Mural de Avisos Gerais da Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura do Municipio de Santa Vitéria;

Convocacao dos candidatos (as).

inscricao; 10/02 a 17/02/23
Analise e pontuagdo da Formacdo Académica, Curriculo 27/02/2023
Profissional e qualificagcdo técnica, por parte da Comisséo
Julgadora;
Publicacado da classificacdo final dos candidatos no Mural 28/02/2023
de Avisos Gerais da Secretaria Municipal de Educacéo do
Municipio de Santa Vitéria;

A depender da

transferéncia de
recursos por parte
do MEC/FNDE.

10.2.0 candidato (a) a Assistente de Alfabetizacdo podera obter pontuacdo de 0 a

100, de acordo com os critérios a seguir:

zp!oma de Po&s-Graduagdo na Area de Alfabetizacdo e 15

Letramento, em Lingua Portuguesa ou Matematica.

Diploma de Pés-Graduagao em outras Areas da Educacéo.

15

Diploma de Curso de Licenciatura em Pedagogia, Normal

Superior, Licenciatura Plena em outra area do conhecimento ou 12




/

formacao em Nivel Médio na Modalidade Normal — Magistério

Declaracdo que esteja curso Ensino Superior em Pedagogia,
Normal Superior, Licenciatura Plena em outra area do
conhecimento ou formagéo em Nivel Médio na Modalidade Normal

(Magistério) a partir do 5° semestre.

09

Curso de extensdao efou aperfeicoamento na area de
Alfabetizacdo e Letramento, em Lingua Portuguesa ou

Matematica com Carga Horaria a partir de 40 horas e

07

Curso de extensao e/ou aperfeicoamento na area da Educacéao
com Carga Horaria a partir de 40 horas ou o Curso Praticas da

Alfabetizacao com a carga horaria de 30h.

Tempo de atuacéo no Magistério Publico ou Privado, no Ensino

Fundamental (1° a 5° ano) — Ultimo cinco anos — 2 pontos por ano

o

R e PN RPN R

07

Experiéncia comprda na atuagdao com t ,
atendimento em Alfabetizacdo e Letramento (Programa Mais 20
Alfabetizacdo, Programa Mais Educacdo, Programa Tempo de
Aprender, etc.);

TOTAL 100

11. DA COMPROVAGAO DA FORMAGAO ACADEMICA E CURRICULO

PROFISSIONAL

11.1 - Todas as declaracbes referentes a Formacado Académica e Curriculo

Profissional deverdo ser comprovadas, através de documentos comprobatérios

originais e oficiais, a saber:

11.1.1 - Graduado (a): Diploma original, reconhecido pelo MEC ou Declaragéo de

Concluséo de curso, emitida pela faculdade/universidade;




TT 12 - Cursista; Declaracao recente (até um més) emitida pela
faculdade/universidade, afirmando que o candidato (a) € aluno (a) regularmente
matriculado (a). Obrigatério constar o semestre que o candidato (a) esta cursando;
11.1.3 - Pés-graduacgéo: Diploma original, reconhecido pelo MEC ou Declaragéo de
Conclusao de Curso, emitida pela faculdade/universidade;

11.1.4 - Cursos de Extensao: Certificado original, emitido por instituicdo reconhecida
pelo MEC,;

11.1.5 - Tempo de servico no Magistério: Declaragdo emitida pela unidade de
ensino, Secretaria de Educacgao ou Unidade Regional de Ensino, na qual conste a
funcao exercida e o periodo de exercicio;

11.1.5.1 - Serdo contabilizados como tempo de servico no Magistério a atuacéo
como professor regente, professor auxiliar, professor eventual, auxiliar de classe,

assistente de classe, assistente de alfabetizacdo e monitor de letramento;

12. CRITERIOS PARA DESEMPATE

12.1. Em caso de empate ficam estabelecidos os seguintes critérios:
12.2. Tempo de licenciatura em Pedagogia e experiéncia com alfabetizagdo;
12.3. Persistindo o empate, a escolha sera feita considerando a idade, sendo

classificado o candidato com a maior idade.

13. DO RESULTADO

13.1.0 resultado do processo seletivo sera publicado no Mural de Avisos Gerais
da Secretaria Municipal de Educacgao e Cultura do Municipio de Santa Vitoria, as 9
horas do dia 28/02/2023. A lista dos candidatos selecionados sera publicada de

acordo com a ordem de classificacdo.

fevereino de 2023

OLIYEIRA SILVA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ
Portaria: PM N° 929/2023




