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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2025 - PREMIAGAO
PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI
N° 14.399/2022)

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

1.1. A Lei n°® 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura (PNAB), baseada na parceria da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a sociedade civil no
setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a
democratizacao e a universalizacao do acesso a cultura no Brasil.

1.2. A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de
financiamento a cultura mediante repasses da Unido aos Estados,
Distrito Federal e Municipios de forma continuada.

1.3. As condi¢des para a execucdo da PNAB foram criadas por meio
do engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a premiar
agentes culturais atuantes no Municipio de Santa Vitéria/MG.

1.4. Deste modo, a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo torna
publico o presente edital, elaborado com base na Lei n° 14.399/2022
(Lei PNAB), na Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a
cultura), no Decreto MinC n° 11.740/2023 (Decreto PNAB) alterado pelo
Decreto MinC n° 12.409/2025, no Decreto MinC n° 11.453/2023
(Decreto de Fomento), Portaria MinC n°® 195/2025 e na Instrucdo
Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB de Acgbdes Afirmativas e
Acessibilidade).

2. INFORMAGOES GERAIS
2.1. Objeto do Edital

2.1.1. O objeto deste Edital é a premiagao pelo reconhecimento de
agentes culturais que tenham prestado relevante contribuicao ao
desenvolvimento artistico ou cultural do Municipio de Santa
Vitéria, nas categorias que se enquadram como CULTURA

Pagina 1de 19


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/lei/l14399.htm#:~:text=1%C2%BA%20Esta%20Lei%20institui%20a,acesso%20%C3%A0%20cultura%20no%20Brasil.
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/lei-n-14.903-de-27-de-junho-de-2024-568649644
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11740.htm#:~:text=%C3%89%20obrigat%C3%B3ria%20a%20exibi%C3%A7%C3%A3o%20das,de%20a%C3%A7%C3%B5es%20relativas%20%C3%A0%20Pol%C3%ADtica%2C
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2025/Decreto/D12409.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11453.htm
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-minc-n-195-de-24-de-marco-de-2025-619892944
https://www.gov.br/cultura/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao-e-normativas/instrucao-normativa-minc-no-10-de-28-de-dezembro-de-2023
https://www.gov.br/cultura/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao-e-normativas/instrucao-normativa-minc-no-10-de-28-de-dezembro-de-2023

PREFEITURA DE POLITICA NACIONAL GOVERNO FEDERAL

e SANTA .

i I N ‘ QETE. A X
AN FAZER DIFERENTE, FAZER MELHOR CULTURA . -
SECRETARIA MUNICIPAL -

DE CULTURA E TURISMO ALDIR BLANC

UNIAO E RECONSTRUGAO

POPULAR, observadas as categorias descritas no Anexo | deste
Edital.

2.1.2. O prémio possui natureza juridica de doagdo sem encargo, ou
seja, sera realizado por meio de pagamento direto ao contemplado, sem
estabelecimento de obrigag¢des futuras, sem exigéncia de contrapartida,
sem necessidade de assinatura de instrumento juridico, sem prestagcao
de contas,conforme autoriza a Lei n® 14.903/2024.

2.2. Quantidade de agentes culturais a serem premiados

2.2.1. Serao premiados agentes culturais (pessoas fisicas ou coletivos
culturais sem constituicdo juridica) com atuacdo direta na cultura
popular do municipio conforme disposto no Anexo | até o limite de
recursos disponiveis neste edital.

2.2.2. Contudo, caso haja orcamento e interesse publico, o edital
podera ser suplementado, ou seja, caso haja saldo de recursos da
PNAB oriundo de outros editais ou rendimentos as vagas podem ser
ampliadas.

2.2.3. Caso uma ou mais categorias previstas no Anexo | néao
preencham integralmente as respectivas vagas, e desde que o total de
inscricdes homologadas alcance, no minimo, 60 % das vagas do Edital,
o saldo financeiro correspondente podera ser realocado para outras
categorias, respeitado o teto orgamentario global.

2.2.4. Persistindo vagas ociosas apds o0 remanejamento previsto no item
2.2.3 e mantido o patamar minimo de 60 % das vagas preenchidas, o
montante remanescente podera ser redistribuido, de forma proporcional,
entre os candidatos habilitados; caso o total de inscricbes homologadas
seja inferior a esse percentual, o saldo orgcamentario podera ser
incorporado a outro Edital do Ciclo 1 da PNAB, desde que a natureza da
despesa seja compativel.

2.3. Valor da premiagao
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2.3.1. Cada agente cultural selecionado recebera a premiagéo conforme
as categorias previstas no Anexo | deste Edital.

2.3.2. O valor recebido pelas pessoas fisicas corresponde ao valor
liquido, ja deduzido o valor do Imposto de Renda na fonte.

2.3.3. O valor total deste edital € de R$ 71.000,00 (setenta e um mil
reais).

2.2.4. A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria,
conforme disposto no Decreto n°® 11.532/2025:

1.719.000 - TRANSFERENCIAS DA POLITICA NACIONAL ALDIR
BLANC DE FOMENTO A CULTURA (LEI N° 14.399/202)

02.19.02.13.122.0057.2028.3.3.90.31 - PREMIACOES CULTURAIS,
ART., CIENT., DESP. E OUTRAS (FICHA 832)

2.4. Prazo de inscrigao

2.4.1. As inscricoes serao realizadas entre o dia 16/05/2025 e o dia
28/05/2025.

2.5. Quem pode participar

2.5.1. Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural maior de
18 (dezoito) anos que (individualmente ou com o seu grupo/coletivo)
tenham prestado relevante contribuicdo ao desenvolvimento artistico
ou cultural do Municipio de Santa Vitéria, nas categorias que se
enquadram como CULTURA POPULAR e residente ha pelo menos 1
(um) ano no municipio.

2.5.2. Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel
por criar, produzir e promover manifestacbes culturais, como artistas,
musicos, escritores, cineastas, dancarinos, artesaos, curadores,
produtores culturais, gestores de espacgos culturais, entre outros.
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2.5.3. O agente cultural pode ser:
| - Pessoa fisica (CPF);

Il - Grupo ou Coletivo sem CNPJ representado por pessoa fisica
(CPF).

2.5.4. Na hipotese de agentes culturais que atuem como Grupo ou
Coletivo Cultural sem CNPJ sem constituigao juridica (ou seja, sem
CNPJ), sera indicada pessoa fisica como responsavel legal para a
assinatura do recibo de pagamento e a representacao sera formalizada
em declaragio assinada pelos demais integrantes do Grupo ou Coletivo
Cultural sem CNPJ, podendo ser utilizado o modelo constante no
Anexo V deste Edital.

2.6. Quem NAO pode participar
2.6.1. Nao pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

I. tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracdo do
edital, na etapa de analise de candidaturas ou na etapa de
julgamento de recursos;

.  sejam coOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico
do o6rgao responsavel pelo edital, nos casos em que o referido
servidor tiver atuado na etapa de elaboracado do edital, na etapa
de analise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

lll.  sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos),
Secretarios de Estado ou de Municipio, membros do Poder
Legislativo (Ex.: Deputados, Senadores, Vereadores) e do Poder
Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), bem como
membros do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros) e do
Ministério Publico (Promotor, Procurador).

§ 1°. O agente cultural que integrar o Conselho Municipal de Politicas
Culturais - CMPC, podera concorrer neste Edital, desde que nao se
enquadre nas situacdes previstas no item 2.6.
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§ 2°. Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas
juridicas, estardao impedidas de apresentar projetos aquelas cujos
socios, diretores e/ou administradores se enquadram nas situacdes
descritas neste item.

§ 3°. A participagcdo de agentes culturais nas consultas publicas néo
caracteriza participacado direta na etapa de elaboracdo do edital. Ou
seja, a mera participagao do agente cultural nas audiéncias e consultas
publicas ndo inviabiliza a sua participacao neste edital.

2.7. Limite de propostas neste Edital

2.7.1. Cada agente cultural pode inscrever até 2 (duas) propostas em
qualquer categoria prevista neste Edital, porém apenas 1 (uma) delas
podera ser efetivamente contemplada.

2.8. Participacao em editais municipais financiados pela PNAB

2.8.1. O agente cultural pode disputar quaisquer editais municipais da
PNAB - Ciclo 1, desde que todos utilizem recursos vinculados a esse
mesmo ciclo; isso ndo impede sua participacdo em editais de ciclos
posteriores, mesmo que publicados no mesmo exercicio.

2.8.2. Considerado o conjunto de editais municipais da PNAB — Ciclo 1,
o agente cultural podera ter no maximo 2 (duas) propostas
contempladas.

3. ETAPAS
3.1. Este edital € composto pelas seguintes etapas:

I. Inscrigoes — etapa de apresentagcdo dos projetos pelos agentes
culturais;

. Selegcao — etapa em que uma comissao analisa e seleciona os
projetos;

lll.  Habilitagao — etapa em que os agentes culturais selecionados na
etapa anterior serao convocados para apresentar documentos de
habilitacao;
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IV. Assinatura do Recibo — etapa em que os agentes culturais
habilitados serao convocados para assinar o Recibo.

4. INSCRICOES
4.1. Como se inscrever

4.1.1. O agente cultural deve apresentar pessoalmente os documentos
informados abaixo e impressos e em envelope identificado (nome
completo, edital, nome do segmento cultural que pertence) no seguinte
endereco: Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, Awv.
Amazonas, 1045, Centro, (segunda a sexta, das 8h as 11h /13h as
18h), OU por meio do envio em E-MAIL UNICO - arquivos em PDF
para cultura@culturasantavitoria.com.br.

4.2. Documentacgao para todos os proponentes

4.2.1. Para todos os proponentes (pessoa fisica, Grupo ou Coletivo
Cultural sem CNPJ):

. documento pessoal do agente cultural ou do representante de
Grupo ou Coletivo Cultural sem CNPJ que contenha seu RG,
CPF e data de nascimento (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira
Nacional de Habilitagdo — CNH, etc);

ll.  Formulario de inscricao (Anexo lll);

lll. Materiais que comprovem a atuagao do agente cultural
preferencialmente no Municipio de Santa Vitéria, de quaisquer
natureza, tais como cartazes, folders, fotografias, DVDs, CDs,
folhetos, matérias de jornal, sitios da internet, outros materiais,
devendo o material estar relacionado a categoria para qual esta
sendo realizada a inscrigao. Material impresso ou em formato
PDF (para inscricdes por e-mail) até no maximo de 10 (dez)
paginas. Na auséncia de material apresentar uma Carta de
Referéncia (Anexo IV) atestando o seu tempo e de atuacéo na
sua atividade cultural, assinada por alguma autoridade municipal
(vereador(a) municipal, prefeito(a), vice-prefeito(a),secretarios(as)
municipais, gestor(a) de Fundacéao, Autarquia ou Instituto, etc).

Pagina 6 de 19


mailto:cultura@culturasantavitoria.com.br

7 PR POLITICA NACIONAL GOVERNO FEDERAL

qr MINISTERIO DA ‘
CULTURA - -
R

SANTA
B i INLS
SECRETARIA MUNICIPAL -

DE CULTURA E TURISMO ALDIR BLANC

UNIAO E RECONSTRUGAO

IV. Declaracédo de representacéo, no caso de concorrer como Grupo
ou Coletivo Cultural sem CNPJ - (Anexo V);

V. Autodeclaracéo étnico-racial, de pessoa com
deficiéncia,mulheres e/ou LGBTQIAPN+ se for concorrer as cotas
(Anexo VI).

4.2.2. Sera permitida a inscricdo na forma oral para casos
especificos e com comprovagao da necessidade e/ou
impossibilidade de inscricdo por meio escrito. Deste modo, o
agente cultural pode comparecer a Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo para realizar sua inscrigcao que sera registrada por servidor
publico ou pessoa designada para esta fungcao, no seguinte
enderego: Av. Amazonas, 1045, Centro, (segunda a sexta, das 8h
as 1Mh / 13h as 17h) . Para agendamento fazer contato pelos
telefones: (34) 3251-8704.

4.3. Responsabilidade do agente cultural

4.3.1. O agente cultural € responsavel pelo envio dos documentos e
pela qualidade visual, conteudo dos arquivos e informacdes da sua
inscrigao.

4.3.2. Ao se inscrever o agente cultural aceita todas as regras e
condicbes descritas nesse edital e concorda com os termos da Lei
14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura -
PNAB), da Lei n°® 14.903/2024 (Marco Regulatério do Fomento a
Cultura), do Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB), e do Decreto
11.453/2023 (Decreto de Fomento).

5. COTAS
5.1. Categoria de cotas

5.1.1. Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital,
conforme previsto no artigo 6° a Instru¢gao Normativa MinC n° 10 de
28 de dezembro de 2023, e ainda uma cota extra, conforme segue::

l.  25% (vinte e cinco por cento) pessoas negras (pretas e pardas);
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lI.  10% (dez por cento) pessoas indigenas;
lll. 5 % (cinco por cento) pessoas com deficiéncia;
IV. 10% (dez por cento) para mulheres e/ou LGBTQIAPN+.

5.1.2. A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta
descrita no Anexo |.

5.1.3. Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverao preencher
uma autodeclaragéo.

5.1.4. A autodeclaracao pode ser apresentada por escrito, em audio,
em videos ou em outros formatos acessiveis.

5.2. Concorréncia concomitante

5.2.1. Os agentes culturais que optarem concomitantemente as vagas
destinadas a ampla concorréncia, ou seja, concorrerao a0 mesmo
tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as
cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou
classificacdo no processo de selegao.

5.2.2. Os agentes culturais optantes pelas cotas, que atingirem nota
suficiente para se classificar no numero de vagas oferecidas para
ampla concorréncia, ndo ocuparao as vagas destinadas para o
preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da
ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado
optante pela cota.

5.3. Desisténcia do optante pela cota

5.3.1. Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a
vaga nao preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as
cotas de acordo com a ordem de classificacio.

5.4. Remanejamento das cotas

5.4.1. No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente
para o cumprimento de uma das categorias de cotas, o numero de
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vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra
categoria de cotas.

5.4.2. Caso n&o haja agentes culturais inscritos em outra categoria de
cotas, as vagas nao preenchidas deverao ser direcionadas para a
ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos
aprovados, de acordo com a ordem de classificacao.

5.4.3. Para fins de verificagdo da autodeclaracdo, serao realizados os
seguintes procedimentos complementares:

procedimento de heteroidentificacdo (o procedimento de
heteroidentificacdo € filmado e sua gravacdo € utilizada na
analise de eventuais recursos interpostos pelos candidatos).

solicitacao de carta consubstanciada: documento apresentado em
formato escrito, oral ou audiovisual que promove a reflexdo sobre
o pertencimento étnico-racial, contendo os motivos pelos quais o
agente cultural se autodeclara pessoas negras, indigenas, com
deficiéncia, mulheres e/ou LGBTQIAPN+, conforme modelo
constante no Anexo VI;

procedimento de avaliagdo biopsicossocial realizada nos termos
do § 1° do art. 2° da Lei n° 13.146, de 2015, solicitagcido de
documentos como laudo médico, Certificado da Pessoa com
Deficiéncia ou comprovante de recebimento de Beneficio de
Prestacao Continuada a Pessoa com Deficiéncia; ou

outras estratégias com vistas a garantir que as cotas sejam
destinadas a pessoas negras, indigenas, com deficiéncia,
mulheres e/ou LGBTQIAPN+;

5.5. Aplicacao das cotas para coletivos

5.5.1. Os coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que
preencham algum dos requisitos abaixo:
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I.  Coletivos sem CNPJ que possuam pessoas negras, indigenas,
com deficiéncia, mulheres e/ou LGBTQIAPN+, em posi¢cdes de
lideranga no projeto cultural,

[I. Grupo ou Coletivo Cultural sem CNPJ que possuam equipe do
projeto cultural majoritariamente composta por pessoas negras,
indigenas, com deficiéncia, mulheres e/ou LGBTQIAPN+; e

lll. outras formas de composicdo que garantam o protagonismo de
pessoas negras, indigenas, com deficiéncia, mulheres e/ou
LGBTQIAPN+, no Grupo ou Coletivo Cultural sem CNPJ.

§ 1°. As pessoas fisicas que compdéem o Grupo ou Coletivo Cultural
sem CNPJ devem preencher uma autodeclaragdo, conforme modelos
do Anexo V.

5.5.2. Como forma de incentivo e atendendo ao artigo 9°, § 1° do
Decreto de n°® 11.740/2023, sera concedido pontuagdo bénus (Anexo
Il) para as propostas culturais de democratizacdo do acesso a fruicao e
a producéo artistica e cultural em areas periféricas, urbanas e rurais, e
em areas de povos e comunidades tradicionais, seja como proponente
residente e domiciliado nestas areas, ou com atividades culturais que
serdao desenvolvidas nestas areas, para o caso de proponente nao
residente nestas area, no limite minimo de 20% (vinte por cento) dos
recursos de que trata este Edital.

6. ETAPA DE SELE(}Z\O
6.1. Quem analisa as candidaturas

6.1.1. Uma Comissao de Gestao e Selecdao vai avaliar as
candidaturas. Todas as atividades serao registradas em ata.

6.1.2. A avaliacdo e selecdo das candidaturas sera realizada pela
Comissao de Gestao e Selegao PNAB formada por 5 (cinco) agentes
publicos, criada pela Portaria PM n° 095/2025, de 10 de janeiro de
2025, para atender ao edital.
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6.1.3. Na composicdo da Comissao de Gestao e Selecao buscar-se-a
promover a equidade de género e étnico-racial, sempre que possivel.

6.1.4. A Comissao de Gestao e Selegcao sera coordenada pela
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

6.1.5. Os membros da Comissao de Gestdao e Selecdao ficam
impedidos de participar da apreciacao de candidaturas que estiverem
em processo de avaliacao nos quais:

. tenham interesse direto na matéria;

lI. tenham participado como colaborador na elaborac¢do do projeto ou
tenham participado da instituicdo proponente no ultimo ano, ou se
tais situagbes ocorrem quanto ao cbénjuge, companheiro ou
parente e afins até o terceiro grau; e

lll. estejam litigando judicial ou administrativamente com o
proponente ou com respectivo cdnjuge ou companheiro.

6.1.6. O membro da Comissao de Gestao e Selecao que incorrer em
impedimento deve comunicar o fato a referida Comissao, abstendo-se
de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.

6.1.7. Para esta selecao serdo considerados os critérios de pontuagao
estabelecidos no Anexo Il.

6.2. Quem nao pode fazer parte da Comissao de Gestao e Selecao

6.2.1. Os membros da Comissao de Gestao e Selecao e respectivos
substitutos ficam impedidos de participar da avaliacdo de candidaturas
quando:

l. tiverem interesse direto na matéria;

.  no caso de inscricdo de Grupo ou Coletivo Cultural sem CNPJ:
tenha sido membros do Grupo ou Coletivo Cultural sem CNPJ
nos ultimos dois anos, ou se tais situagbes ocorrem quanto ao
cbnjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e
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lll. sejam parte em acao judicial ou administrativa em face do agente
cultural ou do respectivo conjuge ou companheiro.

§ 1°. Caso o membro da Comissao de Gestao e Selegao se enquadre
nas situacdes de impedimento, deve comunicar a Comissao, e deixar de
atuar, imediatamente, caso contrario todos os atos praticados podem
ser considerados nulos.

§ 2° Os parentes e afins até o terceiro grau sdo: pai, méae, filhoffilha,
avd, avo, neto/neta, bisavd/bisavo, bisneto/bisneta, irmao/irma, tio/tia,
sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada,
cunhado/cunhada.

6.3. Complementacao de informagoes na etapa de selegao

6.3.1. A fim de assegurar que todos os proponentes tenham a mesma
oportunidade de concorréncia, a Comissdao de Gestao e Selegao
podera, durante a fase de analise deste edital, solicitar informacdes
especificas para melhor compreender o projeto, conforme segue:

l. Solicitar informacgdes adicionais para melhor compreensao da
proposta apresentada;

Il. Solicitar que corrijam eventuais erros causados por
incompreensao do edital ou campos dos formularios anexos;

[ll.  Complementacdo ou substituicio de documentagdo solicitada
no edital.

IV. Qualquer outra solicitacdo que julgar necessaria para melhor
enquadramento do proponente, desde que nao fira os demais
itens deste edital.

§ 1°. As solicitagdes de que tratam os incisos do artigo 6.3, deverao ser
enviadas ao orgao gestor do edital pelo e-mail
cultura.pnab@santavitoria.mg.gov.br até o prazo de 2 (dois) dias
uteis, a contar a partir do dia seguinte a data do recebimento do pedido
que devera ser feito, pelo e-mail do proponente informado na sua
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inscricdo e também por outros meios que o o6rgao gestor achar
necessario para garantir o cumprimento da solicitagao.

§ 2° Os proponentes devem receber do o6rgdo gestor do edital
orientacdes sobre quais informacdes estdo sendo solicitadas e como
enviar os documentos;

§ 3°. Os proponentes devem fornecer ao 6rgao gestor uma confirmacgéao
de recebimento da solicitagao de complementacao.

6.4. Analise das candidaturas

6.4.1. A etapa de selecao sera composta pela analise da trajetdria do
agente cultural de acordo com a sua relevante contribuicdo ao
desenvolvimento artistico ou cultural do Municipio de Santa Vitoria, e
sera realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos
critérios descritos no Anexo Il.

§ 1° Os agentes culturais que apresentarem documentos
comprobatorios da trajetoria artistica e cultural contendo quaisquer
formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou
outras formas de discriminacao serao desclassificadas, com fundamento
no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo, garantidos o
contraditério e a ampla defesa

§ 2°. A andlise compreende os critérios individuais da candidatura, bem
como seus impactos e relevancia social em relagdo aos outros inscritos
na mesma categoria. A pontuagdo de cada agente cultural € atribuida
em funcdo desta comparacéo.

6.5. Publicacao do Resultado e Recursos na etapa de Selecao

6.5.1. A publicacdo do resultado preliminar da etapa de selegao sera
feita um dia apds o encerramento da etapa de analise das candidaturas
cadastradas, pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo no site da
Prefeitura Municipal pelo link:. Sta_Vitoria_Cultura_PNAB_1

6.5.2. Contra a decis&o da fase de selecdo, cabera recurso destinado a
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.
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6.5.3. Os recursos de que tratam o item 6.4.2 deverdo ser
apresentados utilizando o modelo do Anexo VIII, no prazo de 2 (dois)
dias uteis, conforme inciso Ill do art. 16 do Decreto 11.453/2023, a
contar da publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da
contagem o dia da publicagdo, por meio do e-mail
cultura.pnab@santavitoria.mg.gov.br identificando no campo
ASSUNTO: seu nome - e numero deste edital (EXEMPLO: José
Silva Souto — Edital 01/2025 - Premiagao).

6.5.4. Os recursos apresentados apds o prazo néo serao avaliados.

6.5.5. Apos o julgamento dos recursos, o ultimo resultado da analise de
avaliacdo sera divulgado pela Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo no site da Prefeitura  Municipal pelo link:
Sta_Vitoria_Cultura PNAB 1

6.5.6. ApOs essa etapa, ndo cabera mais recurso.

7. REMANEJAMENTO DE VAGAS

7.1 Se alguma categoria descrita no Anexo | n&o preencher
integralmente suas vagas, o respectivo saldo financeiro podera ser
realocado para outras categorias deste Edital, mediante:

I. manutencdo da vinculacdo da fonte de recurso e da mesma
natureza de proponente, conforme previsto no item 2.2.3;

ll. observancia estrita da ordem de classificacdo dos candidatos nas
categorias que receberem o remanejamento.

7.2 Persistindo recursos apdés o procedimento definido no item 7.1,
aplicar-se-a a seguinte sequéncia:

I. o montante remanescente podera ser redistribuido, de forma
proporcional, entre os candidatos habilitados, nos termos do item
2.2.4;

ll. caso ainda haja saldo disponivel, este podera ser incorporado a
outro Edital da PNAB — Ciclo 1, desde que a natureza da despesa
seja compativel, conforme facultado no item 2.2.2.
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8. ETAPA DE HABILITAGAO
8.1. Prazo para apresentacao de documentos de habilitagao

8.1.1. O agente cultural selecionado devera encaminhar no prazo de 5
(cinco) dias uteis apds a publicacido do resultado final de selecéao, por
meio do e-mail: cultura.pnab@santavitoria.mg.gov.br ou apresentar
pessoalmente os documentos impressos na sede da Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo, no seguinte endereco: Aw.
Amazonas, 1045, Centro, (segunda a sexta, das 8h a 11h / 13h a
17h), conforme segue:

8.1.2. Se o agente cultural for pessoa fisica:

| - documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF
(Ex.: Carteira de ldentidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH,
etc);

II - 2 (dois) comprovantes de residéncia no nome do agente
cultural comprovando pelo menos 1 (um) ano de residéncia no
municipio (maio/2024 a maio/2025). Caso o proponente ndo tenha
nenhum documento que comprove o seu endereco podera fazer uso da
Declaragao de Corresidéncia - Anexo VIl (anexando a ela todos os
documentos solicitados - identificagdo do declarante - 2 (dois
comprovantes de residéncia no nome do declarante).

8.1.3. A comprovacdo de residéncia podera ser dispensada nas
hipéteses de agentes culturais:

I. pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou
circense;

ll. pertencentes a populacdo nbmade ou itinerante; ou
lll.  que se encontrem em situagao de rua.

8.1.4. Se o agente cultural for Grupo ou Coletivo Cultural sem
personalidade juridica (sem CNPJ):
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. documento pessoal do representante legal do Grupo ou
Coletivo Cultural sem CNPJ que contenha RG e CPF (Ex.:
Carteira de ldentidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH,
Carteira de Trabalho, etc);

. 2 (dois) comprovantes de residéncia no nome do agente
cultural comprovando pelo menos 1 (um) ano de residéncia
no municipio (maio/2024 a maio/2025). Caso o representante
legal ndo tenha nenhum documento que comprove o seu
endereco podera fazer uso da Declaragao de Corresidéncia -
Anexo VIl (anexando a ela todos os documentos solicitados -
identificacdo do declarante - 2(dois comprovantes de residéncia
no nome do declarante).

§ 1°. A avaliagdo da documentagado de habilitacdo estara a cargo da
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

§ 2° Na hipotese de inabilitagdo de alguns contemplados, serdo
convocados outros agentes culturais para apresentarem o0s
documentos de habilitacdo, obedecendo a ordem de classificacdo dos
projetos.

8.2. Publicagao do Resultado e Recursos da etapa de Habilitagao

8.2.1. A publicacdo do resultado preliminar da etapa de habilitagcado
sera feita um dia apdés o encerramento da etapa de analise, pela
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo no site da Prefeitura
Municipal pelo link: Sta_Vitoria_Cultura PNAB 1

8.2.2. Contra a decisdo da fase de habilitacdo, cabera recurso
destinado a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo que deve ser
apresentado pessoalmente, conforme modelo do Anexo VIII, no
seguinte endereco: Av. Amazonas, 1045, Centro, (segunda a sexta,
das 8h as 11h / 13h as 17h), no prazo de 2 (dois) dias uteis a
contar da publicagdo do resultado, considerando-se para inicio da
contagem o dia da publicagao.

8.2.3. Os recursos apresentados apds o prazo néo serao avaliados.
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8.2.4. Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de
habilitacdo sera divulgado pela Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo no site da Prefeitura  Municipal pelo link:
Sta_Vitoria_Cultura_ PNAB_1

8.2.5. ApOs essa etapa, nao cabera mais recurso.
9. ASSINATURA DO RECIBO DE PREMIACAO CULTURAL

9.1. Finalizada a fase de habilitagcdo, e publicagcdo do resultado final o
agente cultural contemplado sera convocado a assinar o Recibo de
Premiacao Cultural, conforme Anexo IX deste Edital nos proximos 4
(quatro) dias uteis e recebera o recurso na conta bancaria de sua
titularidade (ou seja, em seu nome) indicada no formulario de inscrigao.

10. DISPOSICOES FINAIS
10.1. Acompanhamento das etapas do edital

10.1.1. O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis pela
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo no site da Prefeitura
Municipal pelo link: Sta_Vitoria_Cultura_ PNAB_1

10.1.2. O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a
observancia quanto aos prazos serao de inteira responsabilidade dos
agentes culturais. Para tanto, deverao ficar atentos as publicacbes da
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo no site da Prefeitura
Municipal pelo link: Sta_Vitoria_Cultura PNAB_1

10.1.3. Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste edital,
sera excluido o dia de inicio e incluido o dia do vencimento, e serao
contados em dias corridos, exceto se for expressa a contagem em
dias uteis.

10.2. Informago6es adicionais

10.2.1. Demais informagdes podem ser obtidas pelo e-mail da
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo:

cultura.pnab@santavitoria.mg.gov.br ou pelo telefone (34)
3251-8704.
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10.2.2. Os casos omissos ficardo a cargo da Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo, e, setor juridico da Prefeitura Municipal de Santa
Vitéria/MG.

10.3. Validade do resultado deste edital

10.3.1. O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera
validade até 1 (um) ano apés a publicagao do resultado final.

10.4. Anexos do Edital
10.4.1. Este Edital € composto pelos seguintes anexos:
I. Anexo | - Categorias
lI.  Anexo Il - Critérios de selecédo e bénus de pontuagao
llIl.  Anexo lll - Formulario de Inscricao
IV. Anexo IV - Carta de Referéncia (reconhecimento cultural)

V. Anexo V - Declaracdo de representacdo de Grupo ou Coletivo
Cultural sem CNPJ

VI. Anexo VI - Autodeclaracdo Etnico-racial e minorias

VIl.  Anexo VII - Comprovante de corresidéncia e/ou localizacdo/sede
VIll.  Anexo VIII - Formulario de Recurso

IX. Anexo IX - Termo de Premiacéo Cultura

10.5. Cronograma do Edital

N° Etapa Data / Ano 2025
1. | Publicacéo do Edital - 15/05
o) Praz_o de Inscricoes - 14 dias 15/05 - 28/05
corridos
3. | Analise — inicio - 2 dias 29/05
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N° Etapa Data / Ano 2025
4 Pre};o de Cor_nplementagéo (fase 01/06 - 02/06
analise) - 2 dias
5. | Analise — finalizagao - 2 dias 03/06 — 04/06
6. | Resultado Preliminar (publicagao) 05/06
7. Recebimento QOg Recurso_s - 05/06 — 06/06
(resultado preliminar) - 2 dias uteis
8. | Resultado Final (publicagao) 07/06
9 H_ablll’fa(;_éo dos Proponentes - 5 09/06 — 13/06
dias uteis
10, Resu.ltadcg Preliminar da Habilitacido 16/06
(publicagéao)
Recebimento de Recurso (fase de
. habilitacéo) - 2 dias uteis 16/06 —17/06
12. Resu.ltadg Final da Habilitacao 18/06
(publicagéao)
Formalizacao - Assinatura do
13- | Termo/Recibo - 4 dias uteis 18/06 — 23/06
14. Etrzfsenho e Pagamento - 5 dias 24/06 — 30/06

Santa Vitoria/MG, 15 de maio de 2025

Josienne Guedes Franco

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
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